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1/2006, marraskuu 2006. Kirj. Niko Humalisto

- Ostoksilla verovaroin. Julkiset hankinnat kehitysmaista ja niiden eettisyys.
FinnWatch 2/2006, marraskuu 2006. Kirj. Paivi POyhonen
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http://www.swedwatch.org
- Sahalin ll-hankkeelle kiperaa kritiikkia Venajan ymparistoviranomaisilta.

SwedWatch, syyskuu 2006. (Ryska miljomyndigheter riktar skarp kritik mot Sakhalin

1)

- Ruotsalaisalusten valmistusolosuhteet Kiinassa. SwedWatch, elokuu 2006. (Sa har
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tillverkas svenska fartyg i Kina)

- Indonesialaisen Freeportin osakkeita myos ruotsalaisilla elakerahastoilla.
SwedWatch, kesakuu 2006. (AP-fonderna ager aktier i Freeport)

- Indonesian julma armeija suojelee Sandvikiakin. SwedWatch, kesdakuu 2006.
(Sandvik beskyddas av brutal militar)

http://www.norwatch.no- Bridgestone kayttaa lapsityovoimaa Liberian
kumiplantaaseilla. Norwatch, marraskuu 2006. Kirj. Pia Gaarder. (Bridgestone
skyldig i barnearbeid)

- Akerkvaerner lopetti Guantanamon-hankkeensa 12 vuoden jalkeen. Marraskuu
2006. Kirj. Erik Hagen (RQkke ma svare om Guantanamo)

- Green Planet kohotti profiiliaan Wangari Maathain palkinnolla. Norwatch, kesakuu
2006. Kirj. Pia Gaarder (Wangari Maathai exploited by Green Planet)

- Aracruz rahoittaa kaikkia puolueita Brasiliassa. Norwatch, joulukuu 2006. Kirj.
Heidi Taksdal Skjeseth (Aracruz' pengemakt i braziliansk politikk)

- Systemaattista lapsiprostituutiota Marriott-ketjun hotelleissa Costa Ricassa.
Norwatch, joulukuu 2006. Kirj. Pia Gaarder (Manglende innsyn i etikkpraksis)
http://www.somo.nl/index_eng.php- (kts. myos alla) Myrkytyksia tyontekijoille
Nokian ja Motorolan tehtaissa. SOMO (Centre for Research on Multinational
Corporations), joulukuu 2006. Kirj. Joseph Wilde ja Esther de Haan. (Workers
poisoned in Motorola and Nokia factories.)

- Ihmiset laaketeollisuuden koekaniineina. SOMO, marraskuu 2006. (Misdeeds by
pharmaceutical industry.)

http://www.germanwatch.or

- Bioetanolin ekotase. Kirjallisuuskatsaus. Syyskuu 2006, kirj. Dorte Bernhard.
(Okobilanz von Bioethanol) http://www.germanwatch.org/handel/eth06.htm

- Sokeriruokoetanolin tuotannosta AKT- ja kehitysmaissa. Kesakuu 2006, Kirj.
Kerstin Lanje ja Cornelia Romling. (Ethanol aus Zuckerrohr als Perspektive fiir AKP-

und LDC-Léander) http://www.germanwatch.org/tw/zudoet06.htm

Uutisia maailmalta:

Neste Oil huolettomana ymparistosasioissa:
Biopolttoainefirmat lobbaavat ymparistonsuojelua vastaan, sanoo selvitys

Neste Oilin mielestd metsidn hdvidminen ei ole ongelma. Luonnon monimuotoisuuden viheneminen
el myoOskéddn. Sdéntelyd, joka toisi pakollisia tuontirajoja EU:n alueelle, pitdisi tutkia. Markkinoiden
kasvua ei mitenkddn saa héiritd, Neste Oil vastaa kysymykseen sellaisen biopolttoaineen tuonnista,
joka lisdd metsien havitystd. Yritystd kiinnostavat hiilidioksidipééstojen elinkaariluvut vain pitkalla
tahtdimelld ja eikd sellaisten biopolttoaineiden sdédntely niiden kdyton lopettamiseksi, joiden
hiilidioksidipdéstoilld on pitkd elinkaari. Sééntelysta ei saa tulla vapaakaupan estettid. Raaka-aineena
Neste Oil haluaa kéyttdd myo0s turvetta. Osuudekseen biopolttoainemarkkinoista yritys haluaa
"reilun siivun tulevista tavoitteista", joka perustuu markkinaosuuksiin energiasisallosta.

Jokseenkin yllattavat vastaukset 10ytyvét analyysisté, jonka Almuth Ernsting teki englantilaiselle
Biofuelwatchille yrityskyselyn vastauksista. Yrityskysely tehtiin EU:n biopolttoainedirektiivin
tarkistuskonsultaatioon 2006.

Ernsting kiinnitti huomiota siihen, ettd biopolttoaineita tukevat yritykset perustelevat kantaansa
kasvihuonekaasupééstojen vihentdmiselld, mutta vain harvat yritykset tukevat mitéén toimia, joilla
valittujen biopolttoaineiden elinkaaren aikaiset kasvihuonekaasupééstot saataisiin mahdollisimman
alas.

Nesteen vastaukset EU:n kyselyyn jokseenkin poikkeavat siitd huolekkaasta linjasta, jolla se reagoi
FinnWatchin palmudljyraporttiin marraskuussa ja my0s siitd, miten se kasitteli aihetta
tiedotustilaisuudessaan joulukuun alussa.

Lihde: How biofuel companies are lobbying against basic environmental safeguards: An analysis of
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industry responses to the EU Biofuel Directive Consultation 2006

- http://www.biofuelwatch.org.uk

- konsultaation yksityiskohdat ja vastaukset osoitteessa
http://ec.europa.eu/energy/res/legislation/biofuels consultation en.htm

Filatov yritysvastuusta: Lainsaadanto ja ohjeistot tarpeen, vapaaehtoisuus ei riita

EU-puheenjohtajakaudellaan Suomi jirjesti yritysten yhteiskuntavastuuseminaarin Brysselissa
marraskuussa. TyOministeri Tarja Filatov piti pdivén selkedsanaisimman puheenvuoron, jossa hin
korosti siedettdvien tydolojen ja tyontekijoiden hyvinvoinnin merkitystd niin tyontekijoille kuin
yrityksillekin.

Filatovin mielesti yritysten vapaachtoiset toimet eivit riitd, vaan julkisen vallan ja kansainvilisten
jérjestdjen on huolehdittava lainsddddnnosta ja muista ohjeistoista yritysten yhteiskuntavastuulle.
Eris konkreetti teko on, ettd [LO:n jisenmaat ratifioisivat sen keskeiset yleissopimukset.

Filatov my®os piti vastuullisuuden merkkind, ettd yritykset valitsevat vaatimustasoksi vaativimman,
paikallista lainsdddént6d ja kansainvélisid sopimuksia arvioituaan. Myds veronmaksu on
vastuullisuutta.

Kansainviliselld politiikalla voidaan hdnen mielestiin edistdd hyvén yritystoiminnan ja
tyontekijoiden ihmisarvoisen kohtelun periaatteita kohdemaissa.

Useat kansalaisjérjestot ja etenkin vastuullisen yritystoiminnan verkosto ECCJ ovat arvostelleet
Euroopan komission yritysvastuualoitetta ja irtisanoutuneet yhteistyosté, koska siind keskitytdén
vain yritysten vapaaehtoisiin toimiiin.Kaytanto ja useiden watchien raportit ja media osoittavat,
etteivdt vapaaehtoiset toimet riitd turvaamaan sosiaalista kehitysté ja ympéristonsuojelua.

Lihteet: Brysselin CSR-Policies Promoting Innovation and Competetiveness -seminaari, johon
uutiskirjeen laatija osallistui kutsuttuna kommentoijana;

- http://www.mol.fi/06 _tyoministerio/05_tiedotteet
- http://www.corporatejustice.org

Somo: Myrkytyksia ja ylitoita Nokian ja Motorolan alihankkijatehtaissa

Hollantilainen Somo-tutkimuskeskus julkisti loppuvuodesta selvityksen Nokian ja Motorolan
alihankkijoista Kiinassa, Intiassa, Thaimaassa ja Filippiineilld. Sen mukaan Nokian ja Motorolan
alihankkijatehtaissa altistutaan vaarallisille kemikaaleille sen liséksi, ettd tydehdot ovat surkeat: 72-
tuntisia tydviikkoja pakollisine ylitdineen, epdvarmat tydsopimukset, laiminly6ty tyoturvallisuus,
suojavarusteiden puutteet, palkka alle toimeentulorajan, ay-oikeuksien polkeminen.

Vastineessaan Somolle Nokia kiistdd, ettd Nokia olisi kyseisten Hivac-, P.IMES- ja Micro-device-
yritysten asiakas.

Somon mukaan Hivacin tydntekijdt kumminkin osoittivat valokuvin, etti ne tuottavat myos
Nokialle. Somon selvitykseen sisdltyy esimerkiksi vetoomuskirje, jonka Hivac Startech -yrityksen
yhdeksén tyontekijaa, nuorta siirtotydldisnaista, kirjoitti elokuussa 2006 Nokialle ja Motorolalle
sairastumisestaan tehtaalla ja kokemuksistaan, kun he pyysivit tyonjohdolta apua hoitoon
paastikseen.

Yksi myrkytysoireista oli jalkojen turpoaminen ja sietdméton kipu, muun kipuilun ja ruokahalun
menetyksen liséksi. Tytot olivat puhdistaneet kdnnykkéndyttja n-heksaanilla muutamasta
kuukaudesta reiluun vuoteen, kun oireet alkoivat. Ennen kuin kaikki vdhan paille 20-vuotiaat naiset
padsivat tutkimuksiinkaan, kaksi heisté oli jo rullatuolissa. Tutkimuksissa heidin
keskushermostonsa todettiin pahoin vaurioituneen. Yhdelle ehdotettiin aborttia, koska n-heksaanin
epdiltiin joka tapauksessa vaurioittaneen sikiotd. Muut pelkidsivét lastensaannin mahdollisuuksien
menneen.

Naisten kirjeestd kdy ilmi, ettd he tiesivdt Nokian ja Motorolan eettisisti ohjeista ja siitd, ettd tehdas
toimi niiden vastaisesti. Nokia kiisti Somolle asiakassuhteensa Hivaciin ja sanoi selvittdvinsa,
tekeekd yritys ehké piraattinokioita.

Myé6s filippiinildisten PIMES- ja Micro-device-yhtididen tyontekijdt kertoivat Nokian olevan
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asiakas.

Thaimaalaisen Namikin ilmoitustaululla lukee, etteivit tyontekijat saa ryhmittyd juoruilemaan tai
sanoa mitddn mika vahingoittaisi yhtion mainetta. Namikkin on Nokian alihankkija.

Nokian Chennain erityistalousalueella olevan tehtaan uusille tyontekijoille oli tydhonottotilanteessa
sanottu, ettd ammattiliittoon ei tule liittyd eikd osallistua mihinké&én ay-toimintaan.
Erityistalousalueiden sddannét ovat sellaiset, ettd jos joku jarjestdytyisi, ay-edustajan olisi vaikea
paistd tehtaalle, Somo arvioi. Alueelle pdéstetddn vain kulkuluvan haltijat. Tyontekijéiden
kuljetukset pysdhtyvit ldhistolle, alueen ulkopuolelle. Nokia siis ratsastaa padkonttoripolitiikalla
pohjoisessa ja hyotyy erityistalousalueiden ay-kielteisistd sddnnoisté eteldssa.

Ammatillisen jirjestdytymisen sijaan tyontekijoille tarjotaan virallisia tapaamisia johtajan ja
tyonjohtajien kanssa, palautelaatikkoa ja internetin valituskanavaa. Valitukset koskevat usein
tyOnjohtoa, jolle siitd lie aika vaikea valittaa.

Motorola reagoi irtisanomalla 300

Somon (ja Sacomin) selvityksen jdlkeen Motorola teetti Intertekilld yhteiskuntavastuuselvityksen
Hivac-yrityksestd. Motorolalle tehtiin selviksi, ettd se voisi tehda jotain tydoloja parantaakseen.
Sen sijaan yritys peruikin tilauksensa Hivacilta. Joulukuuhun 2006 mennessé noin 300 yrityksen

700 tyontekijdstd oli menettanyt tyopaikkansa.

Léhde: E-News, GoodElectronics Newsletter 1st edition 2007, January (http:/www.somo.nl)

Valitus Nordeasta Botnian sellutehdashankkeen rahoittajana:
Ruotsin kansallinen OECD-yhteyselin kasittelee pankkia koskevan valituksen

Ruotsin kansallinen OECD-yhteyselin on ottanut késitellikseen Nordea-pankista sille tehdyn
valituksen. Se vastaa my0s Norjan yhteyselimelle tehdysta valituksesta. Valituksen jéttivat
argentiinalainen CEDHA-jédrjestd ja norjalainen Bellona kesédkuun lopussa. Valitus jétettiin Norjan
ja Ruotsin yhteyselimille samanaikaisesti.

Botnia on vahvistanut tiedon, jonka mukaan Nordea olisi yksi keskeisimmisti jérjestelypankeista
Botnian sellutehdashankkeen rahoituksessa. Nordea ei ole antanut jérejstdille tietoja.

Valituksen hyviksymistd pidetidan OECDWatchissa tiarkednd ennakkotapauksena OECD:n
monikansallisten yritysten toimintaohjeiston soveltuvuudelle yksityisyritysten sijoitusrahoittajiin.
Asiasta kiistellddan OECD-maiden kesken, kansalaisjérjestojen kesken, yritysten ja kansallisten
yhteyselinten kesken.

OECD:n jasenmaita Ruotsia ja Norjaa ja Nordeaa monikansallisena yrityksend koskevat velvoitteet
noudattaa ja edistdd toimintaohjeita.

Valituksen mukaan Nordea rikkoisi ohjeiden 2. luvussa mainittuja sosiaalista ja ymparistopoliittista
kehitystd kestdvan kehityksen edistimiseksi, ihmisoikeuksia, ja edistéisi 10yhaa
ympéristopolitiikkkaa. 3:nnesta luvusta rikotaan ajoissa tapahtuvaa tiedottamista ja ymparisto- ja
sosiaalivaikutuksista tiedottamisen ohjeita vastaan, ja 5. luvun perusteella isdntdmaan eli Uruguayn
hallituksella olevia kansainvilisid velvoitteita vastaan koskien ympéristtiedon keruuta ja arviointia
sekd riittdvin tiedotuksen laiminldyntia.

http://www.oecdwatch.org

http://www.cedha.org/ar/en/initiatives/paper_pulp_mills/nordea-specific-instance.pdf

Lapsityovoimaa ja muita ongelmia Shenzhenin tietokonetehtaissa

Shenzhenissé toimivista 13 elektroniikka-alan komponenttivalmistajasta on tehty selvitys.
Yonghong-tehtaassa kdytetddn jopa lapsi- ja opiskelijatydvoimaa, jolla teetetddn 13-tuntisia pédiviad
ja sesonkiaikaan yli 400 tuntia t6itd kuussa. Aikuisten kuukausittainen maksimituntimééré on lain
mukaan 196.

Puolitoista tuntia pdivdssd nuoret tekivit ilmaista tyotd, korvauksena tavallista alemmasta
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tuotteliaisuudesta.

Yonghong-tehtaaseen opettajat toivat oppilaita Henanin ja Shaanxin maakunnista, kun ndma eivit
muuten selvinneet koulumaksuveloistaan. Kysyé sopii, eikd tuo ole orja- tai pakkotyota.
Yonghong tuottaa mm. Acerille, Dellille, Fujitsulle, Motorolalle, NEC:ille, Samsungille, Fujitsulle
ja Siemensille.

Hongkongilaisen Sacomin (Students and Scholars against Corporate Misbehaviour) tekemain
selvitykseen sisdltyy my0s yksi Nokian alihankkija, Lixun Precision Industry. Myds se teettdd toitd
yli laillisen kuukausituntirajan ja maksaa alle laillista minimipalkkaa. Kiinan ty6lainsdddannon
mukaista kolmen kuukauden &itiyslomaa ei ole, eikd ditiyslomaedusta edes kerrota. Hadpaivin tai
sairauden vuoksi ei saa palkallista vapaata. Tyontekijoilld on vain tapaturmavakuutus. Kaikissa
selvityksen tehtaissa kasiteltiin koneita ja myrkyllisid kemikaaleja ilman suojavarusteita,
kayttokoulutusta ja terveystarkastusta.

Lahde: Clean Computers Campaign: Report on Labour Rights in the Computer Industry in China.
Sacom, November 2006. Kiinankielisestd selvityksesta tiivistden kddntéinyt Business & Human

Rights Resource Centre (http://www.business-humanrights.org)

Kiinaan perustettiin yritysten yhteiskuntavastuuverkosto

Myonteiset vaikutukset yhteiskuntaan ja kdyhyyden poistaminen asetettiin tavoitteiksi, kun Kiinan
Beijingin yliopistossa pidettiin yritysten yhteiskuntavastuuverkoston (CFCSR) perustava kokous
viime vuoden lopulla.

Perustajaryhméén kuuluu kolmetoista yritystd, mm. Nokia, HP, IBM, pankkeja ja vakuutuslaitoksia.

Lihde: Business Respect - CSR Dispatches No#105 - 12 Nov 2006
Nike torjuu USA:n kauppakamarin kannan Kiinan tyolakiuudistukseen

Nike on torjunut USA:n Shanghaissa toimivan kauppakamarin (AmCham) kannan. Kauppakamari
vastustaa Kiinan luonnostelemaa ty6lakiuudistusta takapajuisena ja sosialistisena. Huhtikuussa
2006 AmCham jopa tunkeutui lakiuudistusta valistelevaan kokoukseen ja uhkasi sen jasenyritysten
vetdytyvin Kiinasta, jos laki hyvéksytéan.

Lakimuutoksen tarkoitus on estdd pahimmat tyontekijoiden oikeuksien loukkaukset, mutta myos
tehda loukkaukset entisti kalliimmiksi yrityksille. Laki koskisi kaikkia mutta etenkin ulkomaisia
yrityksid. Se on tarkoitus saada voimaan toukokuussa 2007. Lakiluonnokseen saatiin 190 000
kommenttia.

Kansainvilisen tekstiili-, vaatetus- ja nahka-alan ty6ldisten liiton ITGLWF:n péésihteeri Neil
Kearney kehotti alan yrityksid ottamaan etédisyyttd alan teollisuuden etujérjestdjen kannasta.
ITGLWF pyysi Niked my6s 1dhestymidén kauppakamaria, jotta se vetdisi pois Kiinan hallitukselle
antamansa lausunnon silld perusteella, ettei lausuntoa valmisteltu 7000 jédsenen kesken kunnolla
eikd se vastaa yhden keskeisen jdsenen, Niken, kantaa.

Nike on tukenut ty6lainsdddannon kehittdmistd ja tyontekijoiden oikeuksien suojaa yhteistyOssa
sopimusvalmistajiensa kanssa.

Liahteet: http://www.itglwf.org ja China Drafts Law to Empower Unions and End Labor Abuse.
New York Times, October 13. 2006 (http://www.iht.com/articles/2006/10/12/business/sweat.php)

Disney huolissaan lasten liikalihavuudesta

Disney on huolissaan lapsuusajan liikalihavuudesta. Vastedes sen hahmot eivét endd popsikaan
kaikenlaista pikaruokaa.

Ruoan on tiytettdvi ravitsemusvaatimukset. Niinpd Pirates of the Caribbean -hahmot saatetaan
tavata syoméstd hedelmié ja horppadmastd padlle mineraalivetta.

Uusien periaatteiden mukaan markkinoitavan ruoan rasvapitoisuus ei saa ylittda 30:4 prosenttia,
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eikd sokeria saa olla yli 10:t4.
Myds Disneyworld-huvipuistojen ruokalistoja aiotaan uusia terveellisempain suuntaan.

Lihde: Business Respect - CSR Dispatches No#105 - 12 Nov 2006
Kiinalaistutkija: Vesikiistat riski Kiinan ja naapurimaiden valilla

Junnanin vesivoimahankkeet Nu-joella haittaavat alueen vieston toimeentuloa ja ruoansaantia.
Miljoonien yli 20 etniseen ryhméén kuuluvan ihmisen elinkeinot ovat sidoksissa jokeen.
Vesivoimahankkeet voivat my0s johtaa pakkosiirtoihin, muuttoliikkeeseen ja muihin sosio-
poliittisiin ongelmiin alueella.

Kiinalla olisi my0s potentiaalia valvoa veden virtausta Thaimaaseen ja Burmaan, mik haastaa
ndiden valtioiden itsendisyyden ja riippumattomuuden. Mekongiin suunnitellaan Junnanissa
seitsemid patoa, joista kaksi on toteutettu. Patoamalla piditetdén 60 prosenttia Mekongin
virtaamista. Thaimaa, Laos, Kambodzha ja Vietnam sijaitsevat Mekongin alemman altaan alueella.
On mahdollista, ettd Kiinan ja ndiden maiden vilille syntyy konflikteja vesivaroista. Alajuoksun
yhteisoille koituvat haitat voivat myos johtaa paikallisten ja kansallisten hallitusten suosion laskuun
ja horjumiseen, Ge Yun kirjoittaa Helsingin yliopiston sosiaalipolitiikan laitokselle laatimassaan
tapaustutkimuksessa.

Léhde: Ge Yun: Environmental Security from the China's Perspective - A case study on the Nu
River hydropower projects.

Norwatch: Omega-3:lla tukea Lansi-Saharan miehitykselle

Huomattava mééra ravitsevaa kaladljyd virtaa Norjaan vuosittain Marokon miehittiméstd Lansi-
Saharasta. Ndin ollen Omega-3:n kapseleita ostavat tukevat epdsuorasti miehitystd, Norwatch
varoittaa. Kaladljyteollisuus tyollistdd 1dhinnd Marokon siirtolaisia.

Marokko tunkeutui entiselle espanjalaisten siirtomaa-alueelle vuonna 1975. Osa tuolloin Algeriaan
paenneista asukkaista asuu yhd paossa sielld. Miehitetylle alueelle on siirretty satojatuhansia
marokkolaisia.

Norjan ulkoministeri6 ei tunnusta Marokon tekeméa pakkoliitosta ja kehottaa vélttimadn kaikkea
taloudellista yhteisty6td Lansi-Saharan kanssa, my0s maahantuontia alueelta. Suurin kalaéljyn tuoja
on KB Fish, joka tuo sekd Marokosta ettd Lansi-Saharan puolelta.

Linsi-Saharan vastarintaliikkeen Polisarion edustaja totesi Norwatchille Lontoosta puhelimitse, ettd
sijoittaminen alueelle ilman konsultointia sen virallisten asukkaiden tai laillisten edustajien kanssa
on laitonta. Mitd kauemmin ulkomaiset yritykset tyollistdvit marokkolaisia siirtolaisia miehitetylld
alueella, sitd vaikeammaksi konfliktin ratkaiseminen tulee, Sidi Omar totesi.

Investoijien mielestd he puolestaan ovat rauhan asialla.

Osa kaladljystd on perdisin Chilestd ja Perusta, osa Afrikasta. Usein eri ldhteiden 6ljyja sekoitetaan.
Omega-3:a myyddin ja kdytetddn laajalti myos Suomessa.

Lahde: http://www.norwatch.no

Poliisitutkinta Instrusta Costa Ricassa viipyy

Suomen poliisi on viivytellyt vuoden verran Instrumentarium-tutkinnassa Costa Ricassa. Tapio
Kalliokoski krp:n talousrikosyksikosta toteaa, ettd vield vuosi tietopyynnon jilkeen tietoja
odotetaan ja ilman niité tutkintaa ei voi jatkaa.

Instrumentarium toimitti Costa Ricaan kyseenalaistettuja sairaalalaitteita kyseenalaistetulla tavalla.
Vastaanottajien keskeltd sukeutui lahjusskandaali, jossa mm. costaricalaisia ministereiti erosi.

Léhde: http://www.nacion.com/In_ee/2007/enero/02/pais935
Aiheesta enemmaén FinnWatchin raportissa: http://www.finnwatch.org
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