Liite 3 Vaikutusten kohteena olevia yhteisdja koskevan ESRS S3 -standardin mukaisen yrityskohtaisen raportoinnin vertailutaulukko

Datapiste

| Nokia

| Stora Enso

| UPM-Kymmene

Vaikutusten kohteena oleviin yhteiséihin liittyvat toimintaperiaatteet

Tiedot yrityksen toimintaperiaatteista, joilla se hallitsee yhteisoi-
hin kohdistuvia olennaisia vaikutuksia (S3-1 12 = S3-1 8)

Kriteeri: Standardin mukaisena raportointina on pidetty, etta
tiedot on annettu.

Toimintaperiaatteet, joilla Nokia hallitsee yhteis6ihin kohdistu-
via haitallisia vaikutuksia, ovat Nokian toimintaohjeet seka sen
ihmisoikeuksien toimintaperiaatteet ja ihmisoikeuksia koskeva
huolellisuusvelvoiteprosessi.

Nokian toimintaohjeissa vahvistetaan Nokian arvot ja odotukset.
Ihmisoikeuksien toimintaperiaatteet maarittelevat Nokian
sitoutumisen kunnioittaa ja tukea kansainvalisesti tunnustettuja
ihmisoikeuksia. Nokian ihmisoikeuksia koskeva huolellisuusvel-
voiteprosessi on ennakoiva tarkastelu, joka suoritetaan ennen
tuotteen myyntia koskevan paatoksen tekemista (ks. lisaa alla).

Toimintaperiaatteita, joilla Stora Enso hallitsee yhteiséihin koh-
distuvia haitallisia vaikutuksia, ovat sen ihmisoikeuspolitiikka ja
ihmisoikeuksia koskevat toimintaohjeet. Niissa

maaritellaan Stora Enson tavoitteet ihmisoikeuksien kunnioittami-
selle ja vuorovaikutukselle (mahdollisesti) vaikutusten kohteena
olevien sidosryhmien kanssa. Lisaksi niissa kasitellaan ennakoivaa
riskien tunnistamista, haitallisten vaikutusten lieventamista ja
korjaavien toimenpiteiden toteuttamista.

Muita Stora Enson vaikutusten kohteena oleviin yhteiséihin
liittyvia toimintaperiaatteita ovat sen puun ja kuitujen hankintaa
ja maankayttoa koskevat toimintaperiaatteet seka sen ymparis-
toohjeet.

Toimintaperiaatteet, joilla UPM hallitsee yhteisé6ihin kohdistuvia
haitallisia vaikutuksia, ovat sen toimintaohjeet, vastuullisuus-
sitoumus seka sen toimintaohjeet toimittajille ja kolmansille
osapuolille. UPM:n toimintaohjeessa esitetaan sen sitoutuminen
ihmisten ja ihmisoikeuksien, ympariston seka eettisten liiketoi-
mintatapojen kunnioittamiseen. Vastuullisuussitoumus taydentaa
toimintaohjetta ja kasittelee tarkemmin UPM:n sitoutumista
sidosryhmayhteistyéhon ja yhteiskuntaan seka yrityksen pro-
sesseja, kuten huolellisuusvelvoiteprosessia. Toimintaohjeessa
toimittajille ja kolmansille osapuolille asetetaan vahimmaisvaati-
mukset toimittajille ja muille kolmansille osapuolille.

Lisaksi “tiettyja teemoja” kasitelladn UPM:n toimitusketjun vas-
tuullisuusohjelmassa, sen vaatimuksissa puun toimittajille ja sen
Forest Action -metsavastuullisuusohjelmassa.

Kattavatko tallaiset toimintaperiaatteet tietyt vai kaikki haitallisten
vaikutusten kohteena olevat yhteisét (S3-1 14 — S3-1 8)

Kriteeri: Standardin mukaisena raportointina on pidetty, etta tieto
on annettu.

Ei selkedad mainintaa.

Stora Enso raportoi, ettd sen ihmisoikeuspolitiikka ja ihmisoikeuk-
sia koskevat toimintaohjeet kattavat sen omat toiminnot ja kaikki
sen liiketoimintasuhteet sen arvoketjun alku- ja loppupadssa.
Puun ja kuitujen hankintaa ja maankayttda koskevat toiminta-
periaatteet kattavat sen omat toiminnot seka sen arvoketjun
alkupaan. Ymparistoohjeita sovelletaan vain Stora Enson omiin
toimintoihin.

UPM raportoi, etta sen toimintaperiaatteet koskevat UPM:n ja/
tai sen toimittajien vaikutusalueella olevia yhteistja. UPM:n vaa-
timuksissa puun toimittajille ja sen Forest Action -metsavastuul-
lisuusohjelmassa kiinnitetdan sen mukaan huomiota yhteisoihin,
joihin metsanhoito ja hakkuut voivat vaikuttaa.

Toimintaperiaatteiden mahdolliset erityismaaraykset, joilla
ehkaistaan tai lievennetaan alkuperaiskansoihin kohdistuvia
vaikutuksia (S3-1 15 — S3-1 9)

Kriteeri: Standardin mukaisena raportointina on pidetty, etta
tiedot on annettu.

Nokian mukaan kunnioitus alkuperdiskansojen oikeuksia kohtaan
sisaltyy sen toimintaohjeiden yleisiin periaatteisiin.

Stora Enson mukaan sen YK:n yrityksid ja ihmisoikeuksia koske-
vien ohjaavien periaatteiden mukaiseen huolellisuusvelvoitepro-
sessiin sisaltyy alkuperaiskansojen vastentahtoisen siirtamisen
valttaminen heidan perinteisilta mailta ja luonnonvarojen aarelta.

Stora Enson puun ja kuitujen hankintaa ja maankayttda koskevis-
sa toimintaperiaatteissa kielletaan hakkuu, joka loukkaa alkupe-
raiskansojen perinteisia oikeuksia tai kansalaisoikeuksia.

UPM mukaan se on vastuullisuussitoumuksessaan sitoutunut var-
mistamaan, etta yksityishenkildiden ja yhteiséjen, mukaan lukien
alkuperdiskansat, maankaytto- ja resurssioikeuksia kunnioitetaan
ja edistetaan. Lisaksi se kertoo noudattavansa metsasertifiointis-
tandardien asettamia vaatimuksia paikallisyhteis6ja koskevissa
kaytannoissa, mukaan lukien ennakkosuostumuksen periaatteen
(FPIC) soveltaminen.

Kuvaus vaikutusten kohteena olevien yhteiséjen kannalta merki-
tyksellisista ihmisoikeuspoliittisista sitoumuksista, ml. prosessit
ja mekanismit, joilla seurataan yritystoimintaa ja ihmisoikeuksia
koskevien YK:n ohjaavien periaatteiden, tydeldaman perusperiaat-
teista ja oikeuksista annetun ILO:n julistuksen tai monikansallisille
yrityksille annettujen OECD:n toimintaohjeiden noudattamista
(S3-1 16 — GDR-P 43)

Kriteeri: Standardin mukaisena raportointina on pidetty, etta
yrityksen kansainvalisiin yritysvastuunormeihin liittyva sitoumus
on kuvattu.

Em. Nokian ihmisoikeuksien toimintaperiaatteet maarittelevat
sen sitoutumisen kunnioittaa ihmisoikeuksia.

Liséksi Nokia kertoo, ettd sen ldhestymistapa ihmisoikeuksien
huolellisuusvelvoitteeseen ja korjaaviin toimenpiteisiin perustuu
YK:n ohjaaviin periaatteisiin.

Em. Stora Enson ihmisoikeuspolitiikassa esitetaan yhtion
sitoutuminen YK:n yrityksia ja ihmisoikeuksia koskeviin ohjaaviin
periaatteisiin. Lahestymistapa ja kdytdnnot saavuttaa mm.
ihmisoikeuksien kunnioittamista koskevat tavoitteet esitetdan
ihmisoikeuksia koskevissa toimintaohjeissa, joissa huomioidaan
erityisesti haavoittuvat ryhmat, myés alkuperaiskansat.

UPM kertoo olevansa sitoutunut kunnioittamaan ihmisoikeuksia
kaikissa toiminnoissaan ja koko arvoketjussaan YK:n yritystoi-
mintaa ja ihmisoikeuksia koskevien ohjaavien periaatteiden
mukaisesti. Se kunnioittaa YK:n ihmisoikeuksien julistusta, ILO:n
sopimusta tyéelaman perusoikeuksista seka OECD:n toimintaoh-
jeita monikansallisille yrityksille.

Ovatko yrityksen vaikutusten kohteena oleviin yhteiséihin liittyvat
toimintaperiaatteet linjassa yhteis6ja ja erityisesti alkuperaiskan-
soja koskevien kansainvalisesti tunnustettujen normien kanssa,
ml. yritystoimintaa ja ihmisoikeuksia koskevat YK:n ohjaavat
periaatteet, ja jos ovat niin miten (S3-1 17 — GDR-P 43)

Kriteeri: Standardin mukaisena raportointina on pidetty, etta
tiedot on annettu.

Nokia kertoo, etta sen lahestymistapa ihmisoikeuksien huolel-
lisuusvelvoitteeseen ja korjaaviin toimenpiteisiin perustuu YK:n
ohjaaviin periaatteisiin.

Stora Enso kertoo noudattavansa YK:n yritystoimintaa ja ihmisoi-
keuksia koskevia ohjaavia periaatteita.

UPM:n mukaan sen toimintaohjeet, vastuullisuussitoumus seka
sen toimintaohjeet toimittajille ja kolmansille osapuolille ovat
linjassa YK:n ohjaavien periaatteiden, YK:n ihmisoikeuksien
julistuksen, ILO:n sopimuksen tydeldman perusoikeuksista seka
OECD:n toimintaohjeiden kanssa.
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Vuorovaikutus vaikutusten kohteena olevien yhteiséjen kanssa, ilmoituskanavat ja korjaavat toimet

Otetaanko haitallisten vaikutusten kohteena olevien yhteistjen
nakemykset huomioon yrityksen paatoksissa tai toimissa, joiden
tavoitteena on hallita yhteiso6n kohdistuvia tosiasiallisia tai mah-
dollisia haitallisia vaikutuksia, ja jos niin miten (S3-2 21 — S3-2 11)

Kriteeri: Standardin mukaisena raportointina on pidetty jonkin-
laista kuvausta siitd, miten vaikutusten kohteena olevien yhteis6-
jen nakemykset huomioidaan.

Nokia ei anna tietoa siitd, miten sellaisten yhteiséjen, joihin koh-
distuu haitallisia vaikutuksia, ndkemykset otetaan huomioon paa-
toksissa tai toimissa, joiden tavoitteena on hallita ko. vaikutuksia.

Stora Enso kertoo, ettd se ottaa vaikutusten kohteena olevien
yhteiséjen nakokulmat huomioon paatéksentekoprosessissaan.
Se kertoo esimerkiksi, ettd se konsultoi hakkuualueidensa |ahei-
syydessa sijaitsevia yhteisja ennen hakkuita.

Paikallisyhteiséja kuullaan myés uusien investointien suunnittelu-
ja paatoksentekovaiheessa. Stora Enson mukaan vapaa ja tietoon
perustuva ennakkosuostumus (FPIC) on saannéllinen osa sen
huolellisuusvelvoiteprosessia ja antaa alkuperaiskansoille mah-
dollisuuden antaa suostumus hankkeelle tai kehityshankkeelle tai
peruuttaa suostumus (ks. lisaa alla).

Veracelissa, Brasiliassa, ja Montes del Platassa, Uruguayssa,
Stora Enson yhteisésuhteista vastaavat tiimit tekevat yhteistyo-
ta paikallisen yhteison kanssa. Yhteistyo kattaa kuulemiset ja
tiedottamisen. Epaselvaksi kuitenkin jaa, miten ndiden yhteiséjen
nakemykset huomioidaan paatoksissa tai toimissa.

Liséksi Stora Enso raportoi, ettd sen yhteisyritys Veracel pyrkii
kaymaan jatkuvaa vuoropuhelua maattomien liikkeiden kanssa ja
tukee maa-alueiden jakamista vuonna 2012 kaynnistetyn Sustai-
nable Settlement -aloitteen mukaisesti.

UPM kertoo tekevansa laajaa sidosryhmayhteistyotd mm.
asiakkaiden, sijoittajien, henkiloston, toimittajien, viranomaisten,
kansalaisjarjestéjen ja paikallisyhteiséjen kanssa. Se analysoi si-
dosryhmilta saadun palautteen ymmartaakseen paremmin niiden
odotuksia ja jotta sidosryhmien ndkemykset voidaan ottaa huo-
mioon kehitystydssa ja paatoksenteossa. Epaselvaksi kuitenkin
jaa, miten vaikutusten kohteena olevien yhteisdjen nakemykset
huomioidaan paatoksissa tai toimissa.

Tapahtuuko yhteydenpito haitallisten vaikutusten kohteena
olevien yhteiséjen tai niiden oikeutettujen* edustajien kanssa
suoraan vai sellaisten luotettavien valtuutettujen kautta, joilla on
tarkka kasitys yhteiséjen tilanteesta (53-2 22 a —» S3-2 11)

Ei arvioida.

Nokia kertoo, etta se ei paasaantoisesti ole suorassa vuorovai-
kutuksessa vaikutusten kohteena olevien yhteisojen kanssa. Ks.
myos ylla.

Stora Enso vuorovaikutus vaikutusten kohteena olevien yhteiso-
jen kanssa tapahtuu joko suoraan yhteiséjen kanssa tai yhteiso-
jen edustajien valityksella. Ks. myos ylla.

UPM kertoo, etta sen prosessit vaihtelevat toimintaympariston
ja sidosryhmien odotusten pohjalta. Suomessa UPM Kaukaan ja
UPM Kymin tehtaiden omien paikallisten keskustelufoorumeiden
valityksella ko. yksikot kayvat suoraa vuoropuhelua paikallisten
sidosryhmien kanssa. Uruguayssa paikallisesta yhteistydsta vas-
taa erillinen tiimi. Yhteisty6ta tehdaan suoraan paikallisvaestdon
kanssa ja vaikutusten kohteena olevia yhteiséja konsultoidaan.

Tapauksen mukaan toimet, joita yritys toteuttaa saadakseen kasi-
tyksen sellaisten haitallisten vaikutusten kohteena olevien yhtei-
sojen nakemyksistd, jotka voivat olla erityisen alttiita vaikutuksille
ja/tai syrjaytyneita, seka vaikutusten kohteena olevien yhteisojen
sisdisten erityisryhmien, kuten naisten ja tyttdjen, nakemyksista
(53-222 » S3-211)

Ei arvioida.

Ei selkedaa mainintaa. Ks. myos ylla.

Ei selkedad mainintaa.

UPM kertoo kiinnittavansa erityista huomiota henkildihin ja
ryhmiin, joilla on haavoittuvan asemansa vuoksi

suurempi riski kohdata haitallisia ihmisoikeusvaikutuksia. Tallaisia
ryhmia ovat esimerkiksi naiset, nuoret tyontekijat, siirtotyolaiset
ja alkuperdiskansat. UPM ei kuitenkaan anna tietoa toimista, joita
se toteuttaa saadakseen kasityksen naiden ryhmien nakemyk-
sista.

Jos haitallisten vaikutusten kohteena olevat yhteisét ovat alkupe-
raiskansoja, yrityksen on ilmoitettava, miten se ottaa huomioon
niiden erityisoikeudet ja varmistaa niiden kunnioittamisen
sidosryhmavuorovaikutusta koskevissa toimintatavoissaan, ml.
alkuperaiskansojen oikeus vapaaseen ja tietoon perustuvaan
ennakkosuostumukseen. Silloin, kun yhteydenpitoa kaydaan
alkuperaiskansojen kanssa, yrityksen on ilmoitettava myds, miten
alkuperaiskansoja on kuultu yhteydenpidon muodon ja paramet-
rien osalta (S3-2 23 — S3-2 12)

Kriteeri: Standardin mukaisena raportointina on pidetty, etta
tiedot on annettu.

Ei selkeaa mainintaa.

Alkuperaiskansojen yhteisojen kuulemiset, myds vapaa ja tietoon
perustuva ennakkosuostumus (FPIC), ovat Stora Enson mukaan
saannollinen osa sen ihmisoikeuksia koskevaa huolellisuusvel-
voiteprosessia ja metsatoimintoja, erityisesti maanvuokrauksen
osalta. Stora Enson mukaan vapaa ja tietoon perustuva ennak-
kosuostumus antaa alkuperaiskansoille mahdollisuuden antaa
suostumus hankkeelle tai kehittamiselle tai peruuttaa suostumus.
Tahan sisaltyy suostumus asioihin, jotka saattavat vaikuttaa
alkuperaiskansojen oikeuksiin, maihin, alueisiin, luonnonvaroihin,
perinteisiin elinkeinoihin ja kulttuuriperintéon. Stora Enso kertoo
myos odottavansa, ettd sen yhteisyritykset yllapitavat samanlaisia
operatiivisia kaytantoja.

Lisaksi Stora Enso antaa erikseen tietoa siitd, miten vuorovaikutus
on jarjestetty Pataxo- ja Tupinamba-yhteisojen, Veracelin, seka
perinteisten kalastajayhteiséjen osalta. Vuonna 2024 Stora Enso
raportoi myos yhteydenpidosta saamelaisten kanssa Ruotsissa,
mutta vuonna 2025 se ei Stora Enson mukaan enaa ylittanyt
olennaisuuskynnysta.

Stora Enson mukaan vuorovaikutus alkuperdiskansojen kanssa
suunnitellaan yhdessa asianosaisten sidosryhmien edustajien
kanssa. Esimerkiksi Brasiliassa Stora Enson yhteisyritys Veracel
tekee yhteistydta FUNAIn (Kansallinen alkuperaiskansojen saatio)
kanssa “lapinakyvan ja kulttuurisesti herkan vuoropuhelun var-
mistamiseksi”. FUNAI on Brasilian viranomainen, jonka tehtavana
on edustaa ja suojella alkuperaiskansojen oikeuksia.

UPM kertoo noudattavansa metsasertifiointistandardien aset-
tamia vaatimuksia paikallisyhteisoja koskevissa kaytannoissa,
mukaan lukien ennakkosuostumuksen periaatteen (FPIC) sovelta-
minen tapauskohtaisesti. Kaikki UPM:n omat metsat on sertifioitu,
tai mikali kohde on uusi, sertifiointi on meneillaan.

Yhdysvalloissa UPM Blandinin omistamat maa-alueet sijaitsevat
Minnesotan osavaltiossa alkuperaiskansojen mailla. UPM kertoo
UPM Blandinin pyrkivén tasapainottamaan metsanhoidon
tavoitteet alkuperdiskansojen oikeuksien, kulttuuriperinnén ja
perinteisen ekologisen tietdmyksen kanssa. UPM Blandin on
sitoutunut edistdmaan henkildstonsa tietdmysta, ja parantamaan
yhteisty6ta alkuperaiskansojen kanssa.

UPM ei kuitenkaan anna tietoa siitd, miten alkuperaiskansoja on
kuultu yhteydenpidon muodon ja parametrien osalta.

* Finnwatch kayttaa tassa yhteydessa termia ‘oikeutettu” direktiivin virallisessa suomennoksessa kaytetyn termin ‘lallinen’ sijaan, silla se vastaa paremmin alkuperaisessa englanninkielisessa tekstissa kaytettya termia ‘legitimate’.
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Kaytossa olevat erityiset kanavat, joiden avulla vaikutusten
kohteena olevat yhteisét voivat tuoda esiin huolenaiheitaan tai
tarpeitaan suoraan yritykselle ja saada niita kasitellyksi (S3-3 27
b — $3-213)

Kriteeri: Standardin mukaisena raportointina on pidetty, etta
kanava(t) on kuvattu.

Nokia kertoo, ettd silld on kdytéssaan useita kanavia vaatimusten-
mukaisuuteen liittyvien huolien ilmaisemiseen, mutta annettujen
tietojen perusteella niista vain Ethics Helpline -raportointikanava
on suunnattu myoés ulkoisille sidosryhmille.

Stora Enso kertoo, ettd silla on kaytossa SpeakUp-kanava, jota
kaikki ulkoiset sidosryhmaét voivat kayttaa ilmoittaakseen mah-
dollisista epakohdista. Lisaksi sen yhteisyrityksilla Brasiliassa ja
Uruguayssa on omat valitusmekanisminsa, jotka ovat saatavilla
paikallisilla kielilla.

Kaikki vaikutusten kohteena olevat yhteisot voivat ilmoittaa
huolenaiheistaan UPM:n limoita vaarinkaytoksista -kanavan
(SpeakUp) kautta. Lisaksi paikalliset sidosryhmat voivat ilmoittaa
huolenaiheistaan suoraan UPM:n edustajille tehtailla ja muissa
toimipaikoissa paikallisesti kaytossa olevien kanavien kautta.

Miten yritys seuraa esiin tuotuja ja kasiteltyja kysymyksia ja miten
se varmistaa kanavien tehokkuuden, muun muassa osallistamalla
niita sidosryhmia, jotka ovat kanavien suunniteltuja kayttajia (53-3
27d - S3-213)

Kriteeri: Standardin mukaisena raportointina on pidetty, etta
tiedot on annettu. Tehokkuuden on tulkittu viittaavan ESRS S3
-standardin soveltamisvaatimuksissa mainittuihin YK:n ohjaavien
periaatteiden periaatteen 31 mukaisiin tuomioistuinten ulkopuo-
listen valitusmekanismien vaikuttavuuskriteereihin.

Nokia kuvaa raportissaan prosessia eri kanavien kautta ilmoi-
tettujen vaatimustenmukaisuuteen liittyvien huolenaiheiden
kasittelemiseksi, mutta ei vastaa datapisteen kysymykseen siita,
miten se varmistaa kanavien tehokkuuden.

Stora Enso kuvaa raportissaan prosessia SpeakUp-kanavan
kautta esiin tuotujen kysymysten kasittelemiseksi, mutta ei vastaa
datapisteen kysymykseen siita, miten se varmistaa kanavan
tehokkuuden.

UPM kuvaa raportissaan prosessia SpeakUp-kanavan kautta esiin
tuotujen kysymysten kasittelemiseksi, ja antaa myds jotain tietoa
siitd, miten se varmistaa kanavan tehokkuuden mm. osallistamal-
la paikallisyhteisoja. Annetut tiedot eivat kuitenkaan kata kaikkia

tuomioistuinten ulkopuolisten valitusmekanismien vaikuttavuus-
kriteereita.

Yrityksen yleinen toimintatapa ja prosessit epakohtien korjaa-
miseksi tai korjaamisen edistamiseksi, kun yritys on aiheuttanut
vaikutuksen kohteena oleviin yhteis6ihin kohdistuvia olennaisia
haitallisia vaikutuksia tai myétavaikuttanut niiden syntymiseen
(S3-327 a - S3-2 14)

Kriteeri: Standardin mukaisena raportointina on pidetty, etta ylei-
nen lahestymistapa on kuvattu. Korjaaminen on alkuperaisissa
ESRS-standardeissa maaritelty “keinoiksi, joilla voidaan torjua tai
poistaa haitallinen vaikutus”. Esimerkkeja tallaisista keinoista ovat
anteeksipyyntd, taloudellinen tai muu kuin taloudellinen korvaus,
vahingon ehkéiseminen kieltojen tai toistumisen estdmisen takaa-
misen avulla, rankaisevat seuraamukset (riippumatta siita, ovatko
ne rikosoikeudellisia vai hallinnollisia, kuten sakot), palauttami-
nen, ennallistaminen ja kunnostus.

Nokia kertoo, etta sen ldhestymistapa korjaaviin toimenpiteisiin
perustuu YK:n ohjaaviin periaatteisiin.

Stora Enso kertoo olevansa sitoutunut korjaamaan tilanteet, jois-
sa sen toiminta on aiheuttanut kielteisia ihmisoikeusvaikutuksia
tai myétavaikuttanut niihin. Sen mukaan korjaavat toimenpiteet
madritetdan tapauskohtaisesti ottaen huomioon paikalliset eri-
tyispiirteet. Korjaamista koskeva |dhestymistapa sisaltaa korjaa-
vien toimien toteuttamisen ja tiedon jakamisen, jotta vastaavien
tapausten toistuminen jatkossa voidaan estaa ennakoivasti.

UPM:n mukaan se seuraa ja pyrkii korjaamaan ihmisoikeuksiin
kohdistuvia haitallisia vaikutuksia, joista se on tietoinen ja jotka
johtuvat sen toiminnasta tai joihin se on toiminnallaan vaikutta-
nut. Korjaavat toimet madritellaan tapauskohtaisesti perustuen
todennettuihin vaikutuksiin.

Vaikutusten kohteena oleviin yhteiséihin liittyvat toimet ja ri

esurssit

Kuvaus toteutetuista, suunnitelluista tai meneillaan olevista
toimista vaikutusten kohteena oleviin yhteiséihin kohdistuvien
olennaisten vaikutusten ehkaisemiseksi ja lieventamiseksi (S3-4
32a—S3-316a)

Kriteeri: Standardin mukaisena raportointina on pidetty, etta
toimet on kuvattu.

Nokian olennaiset haitalliset yhteiséihin kohdistuvat vaikutukset
liittyvat sen teknologian mahdolliseen vaarinkayttdén ihmisoi-
keuksien (erityisesti sananvapauden) loukkaamiseksi.

Ko. vaikutusten hallitsemiseksi Nokia kertoo noudattavansa
ihmisoikeuksia koskevaa huolellisuusvelvoitetta, jota se luonnehtii
ennakoivaksi tarkasteluksi, joka suoritetaan ennen tuotteen
myyntid koskevan paatoksen tekemista.

Tuotteen myyntia koskevat paatokset tehdaan Nokian mukaan
ihmisoikeusriskien perusteella kaupallisten nakdkohtien sijaan.

Huolellisuusvelvoiteprosessissa arvioidaan Nokian teknologian
mahdolliseen vaarinkayttoon liittyvien haitallisten ihmisoike-
usvaikutusten riskia, tunnistetaan lieventavia toimenpiteita ja
varmistetaan Nokian ihmisoikeuksien toimintaperiaatteiden
noudattaminen. Keskeisia huomioon otettavia tekijoita ovat mm.
maan pitkan aikavalin ihmisoikeustilanne, loppukayttaja seka
teknologian, palvelun tai ratkaisun kayttétarkoitus. Tarvittaessa
prosessi johtaa lisatutkimuksiin ja ylemman johdon hyvéaksynta-
tai hylkaamispaatokseen osana Nokian hallintomallia.

Stora Enson olennaiset haitalliset yhteiséihin kohdistuvat
vaikutukset liittyvat paikallisyhteisoihin kuuluvien henkildiden
turvallisuuteen seka sen yhteisyrityksella Veracelilla kdynnissa
oleviin maaoikeuksiin liittyviin kiistoihin Brasiliassa.

Maaoikeuksiin llittyvien kiistojen osalta Stora Enso kertoo, etta
silla ei ole suoraa operatiivista vaikutusvaltaa ko. vaikutuksiin,
mutta se hyddyntaa 50 % omistusosuuttaan Veracelista niiden
hallitsemiseksi. Se, millaisiin toimiin Stora Enso on konkreettisesti
ryhtynyt, jaa kuitenkin epaselvaksi.

Paikallisyhteis6ihin kuuluvien henkildiden turvallisuuden osalta
Stora Enso ei anna tietoa ehkaisevista tai lieventavista toimista
lukuunottamatta ylatason mainintaa, etta haitallisia vaikutuksia
tapahtuu “ennaltaehkaisevista ja varotoimista huolimatta”.

UPM:n olennaiset haitalliset yhteiséihin kohdistuvat vaikutukset
ovat “ymparistopoikkeamia ja tapaturmia sekd uudelleenjarjeste-
lyja, jotka voivat vaikuttaa ihmisiin ja ymparistoon lahella UPM:n
tuotantolaitoksia ja metsanhoitoalueita”. Niita voi aiheutua esim.
kuljetuksiin liittyvista turvallisuuspoikkeamista, ymparistdonnet-
tomuuksista tai tyéllisyyden ja verotulojen vahenemisesta.

Vuonna 2025 UPM tarkisti konserninlaajuisia kaytantoja paikal-
lisyhteis6jen osallistumiseen ja otti kayttoon paikallisyhteisty6ta
koskevan konserninlaajuisen standardin. Standardi maarittaa oh-
jeet paikallisyhteistydlle. Lisaksi se jatkoi yhteistyota paikallisten
alkuperaiskansojen kanssa Yhdysvalloissa ja otti kaytté6n Forest
Action -metsavastuullisuusohjelman tavoitteet yrityksen omilla
puuntuotantoalueilla Suomessa, Uruguayssa ja Yhdysvalloissa.

UPM my®és listaa suunniteltuja toimenpiteitd, joita ovat mm.
paikallisyhteisty6ta koskevan standardin kehittdminen.

Mainittujen ehkaisevien ja lieventavien toimien yhteyttd UPM:n
olennaisiin haitallisiin yhteiséihin kohdistuviin vaikutuksiin on
vaikea hahmottaa.

Onko yritys toteuttanut ja miten se on toteuttanut toimia tar-
jotakseen tai mahdollistaakseen korjaavia toimia, jotka liittyvat
todelliseen olennaiseen vaikutukseen (S3-4 32 b — S3-3 16 a)

Kriteeri: Jos yritys on madrittanyt sen olennaiset haitalliset vaiku-
tukset tosiasiallisiksi vaikutuksiksi tai vaikutusten luokittelu ei ole
selva, standardin mukaisena raportointina on pidetty, etta tiedot
on annettu. Jos yrityksen olennaiset haitalliset vaikutukset ovat
mahdollisia vaikutuksia, kysymysta ei ole arvioitu.

Ei mainintaa. Nokian mukaan sen olennaiset yhteisoihin kohdis-
tuvat haitalliset vaikutukset ovat mahdollisia vaikutuksia, eivat
tosiasiallisia vaikutuksia.

Stora Enson mukaan sen olennaiset yhteiséihin kohdistuvat
haitalliset vaikutukset ovat tosiasiallisia vaikutuksia, mutta se ei
selkedsti mainitse toteuttaneensa toimia tarjotakseen tai mahdol-
listaakseen korjaavia toimia.

Stora Enson omissa tai viranomaisten tekemissa tutkimuksissa

ei Stora Enson mukaan ilmennyt viitteita siitd, etta paikallisyhtei-
s60n kuuluvan ulkopuolisen henkilén kuolemaan vuonna 2025
johtanut tapaus olisi johtunut Stora Enson tai sen alihankkijan
turvallisuuspuutteista. Stora Enso ei selkeasti raportoi arvioineen-
sa omaa osallisuuttaan maakiistoihin liittyvien sille olennaisten
haitallisten vaikutusten aiheutumiseen.

Ei mainintaa. UPM:n mukaan sen olennaiset yhteisoihin kohdis-
tuvat haitalliset vaikutukset ovat mahdollisia vaikutuksia, eivat
tosiasiallisia vaikutuksia.
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Datapiste

Yhteiséihin kohdistuvien olennaisten haitallisten vaikutusten
hallitsemiseen liittyvat mahdolliset toimet, jotka liittyvat yrityksen
maanhankintaan, suunnitteluun ja rakentamiseen, toimintaan tai
toimintojen sulkemiseen liittyviin kdytantoihin seka se, tarvitaan-
ko alan laajempia toimia tai yhteistoimia muiden asiaan liittyvien
osapuolten kanssa (S3-4 33 b — S3-3 16 a)

Kriteeri: Standardin mukaisena raportointina on pidetty, etta
tiedot on annettu.

Tiedot niista resursseista, jotka on osoitettu yrityksen olennaisten
vaikutusten hallintaan (S3-4 38 = GDR-A 46)

Kriteeri: Standardin mukaisena raportointina on pidetty, etta
tiedot on annettu.

Miten yritys seuraa ja arvioi olennaisten haitallisten vaikutusten
hallitsemiseksi tai korjaamiseksi toteuttamiensa toimien vaikut-
tavuutta tulosten tuottamisessa vaikutusten kohteena oleville
yhteisoille (S3-432d - S3-3 16 b)

Kriteeri: Standardin mukaisena raportointina on pidetty, etta
tiedot on annettu.

Onko raportoitu vaikutusten kohteena oleviin yhteiséihin liittyvis-
ta vakavista ihmisoikeusongelmista tai ihmisoikeuksien loukkauk-
siin liittyvista tapauksista; tiedot raportoiduista tapauksista (53-4
36—+ 53-317)

Kriteeri: Standardin mukaisena raportointina on pidetty, etta
tiedot on annettu.

Vaikutusten kohteena oleviin yhteiséihin liittyvat tavoitteet

Nokia on Global Network Initiativen (GNI) jasen. GNI on monisi-
dosryhmaaloite, joka keskittyy ihmisoikeuksiin ICT-alalla. GNI:n
jasenet kayvat lapi ulkoisen arvioinnin ulkopuolisen akkredi
toidun arvioijan kanssa. Arvioinnissa tarkastellaan kaytantoja,
prosesseja ja todellisia tapauksia, jotka osoittavat sitoutumista
sananvapauteen ja yksityisyyden suojaan, ja jotka osoittavat ajan
myo6ta tapahtunutta kehitysta. Nokia on kdymassa lapi kolmatta
arviointiaan, jonka tulokset julkaistaan GNI:n vuoden 2026 vuosi-
kertomuksessa.

Stora Enso

Stora Enso kertoo, ettd sen yhteisyritys Veracel on vuodesta
2012 alkaen vapaaehtoisesti hyvaksynyt noin 20 000 hehtaarin
luovutukset maattomien ihmisten hyvaksi osana Sustainable

Settlement -aloitetta.

Stora Enson mukaan mitkaan yhteiséihin kohdistuvien olennais-
ten haitallisten vaikutusten hallintaan tahtaavista toimista eivat
edellyta merkittavia padomamenoja tai toimintamenoja.

UPM-Kymmene

UPM:n mukaan vaikutusten kohteena oleviin yhteiséihin liittyvat
toimenpiteet sisaltyvat sen investointi- ja resurssisuunnitteluun.
Olennaisten vaikutusten hallintaan osoitetut resurssit jaavat silti
epaselviksi.

UPM kertoo seuraavansa toimintansa tehokkuutta seuraamalla
ja raportoimalla 2030-vastuullisuustavoitteistaan (ks. lisaa alla).
UPM:n 2030-vastuullisuustavoitteiden yhteys sen olennaisiin
yhteiséihin kohdistuviin haitallisiin vaikutuksiin ja toimiin niiden
hallitsemiseksi jaa kuitenkin epaselvaksi.

Stora Enson mukaan vuonna 2025 raportoitiin yksi vakava
turvallisuustapaus, joka koski paikallisyhteisoja. Tapauksessa
ulkopuolinen henkil6 menehtyi alihankkijan suorittaessa hakkuu-
t6ita Ruotsissa.

UPM raportoi, etta vuonna 2025 ei raportoitu vaikutusten koh-
teena oleviin yhteis6ihin liittyvia vakavia ihmisoikeusrikkomuksia,
jotka olisivat aiheutuneet sen toiminnasta tai joihin se olisi toimin-
nallaan vaikuttanut.

Muotoilu jattaa epaselvaksi, onko vuoden 2025 aikana raportoitu
sellaista vakavista ihmisoikeusongelmista tai ihmisoikeuksien
loukkauksiin liittyvista tapauksista, joihin UPM linkittyy.

Vaikutusten kohteena oleviin yhteisoihin liittyvien olennaisten
haitallisten vaikutusten hallintaa koskevien mitattavissa olevien,
tulossuuntautuneiden ja aikasidonnaisten tavoitteiden tiivistetty
kuvaus (S3-5 41 — S3-4 18)

Kriteeri: Standardin mukaisena raportointina on pidetty, etta
tiedot on annettu tai yritys kertoo selkedsti, ettei se ole asettanut
tavoitteita.

Nokia on asettanut tavoitteekseen, etta se saa myonteisen tu-
loksen GNI-arvioinnista (ks. ylld). Tama tarkoittaa, etta se tayttaa
GNI-periaatteiden mukaiset velvoitteet (sananvapaus ja yksityisyy-
den suoja) ja osoittaa parannusta ajan myota.

Stora Ensolla ei ole vaikutusten kohteena oleviin yhteiséihin
liittyen tavoitteita, joissa olisi madritelty aikataulu ja tavoitellut
tulokset. Se kuitenkin kertoo selvittavansa sopivan tavoitteen
asettamista.

UPM:n paikalliseen sitoutumiseen liittyvat tavoitteet ovat teh-
daspaikkakuntien sidosryhméasuhteiden arviointi ja toimenpi-
teiden maarittely. Lisaksi muiden vaikutusten kohteena olevien
yhteis6jen kannalta relevanttien UPM:n painopistealueiden
mukaisia tavoitteita ovat sertifioidun kuidun osuus ja hankintojen
arvo toimittajilta, jotka ovat hyvéksyneet UPM:n toimintaohjeen
toimittajille ja kolmansille osapuolille.

Tavoitteiden yhteys UPM:n olennaisiin yhteisoihin kohdistuviin
haitallisiin vaikutuksiin ja toimiin niiden hallitsemiseksi jaa kuiten-
kin epaselvaksi.
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